
 

 
Положение о 

проведении городского экономического конкурса  
«Я б в рабочие пошел…»  

 
1.Общие положения 

 
1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения 

городского экономического конкурса «Я б в рабочие пошел…» (далее - Конкурс). 
1.2. Конкурс проводится в соответствии с реализацией городского сетевого 

проекта «Ступени успеха: экономическое образование и воспитание»  (далее Проект) на 
2014-2015 учебный год (письмо департамента образования от 19.09.2014г № 427-пк/3.2  
«О проведении городских мероприятий для обучающихся в 2014-2015 учебном году»). 

1.3. Организатором Конкурса выступает МБОУДОД  «ГЦИР» г.о.Тольятти.    
1.4. Идея Конкурса: пропаганда человека труда, его роли и вклада в развитие 

отраслей промышленности и непроизводственной сферы. 
 

2.Цели и задачи Конкурса 
 

2.1. Конкурс направлен на формирование культуры профессионального 
самоопределения обучающихся, развитие творческих способностей детей в области 
профориентации. 

2.2. Задачи Конкурса: 
- популяризация рабочих специальностей; 
- поиск современных форм и методов организации работы в области 

профориентации; 
            - привлечение внимания образовательного сообщества к проблеме формирования 
культуры профессионального самоопределения детей. 
 

3.Участники Конкурса 
 

3.1. Участниками Конкурса могут быть учащиеся образовательных учреждений 
городского округа Тольятти в возрасте от 7 до 15 лет (1-8 кл.). 

3.2. Конкурсные работа могут  выполняться индивидуально и  коллективно. 
 

4.Сроки и порядок проведения Конкурса 
 

4.1. Конкурс проводится дистанционно с 10 ноября 2014 г по 25 января 2015 г. 
4.2. Анкета для участия в Конкурсе и конкурсная работа размещаются на 

электронном ресурсе МБОУДОД «ГЦИР» в период со 02.12.2014 г. по 25.12.2014 г. 
включительно по адресу: http://cir.tgl.ru/contest/id/7 

4.3. Порядок и сроки проведения конкурса: 
- Семинар для педагогов «Особенность видеосъемки агитфильма» - 13 ноября 2014 

г. в 14.00 ч. по адресу: ул. Коммунистическая, 87А, каб. 110; 
- Подготовка и оформление работ – до 25декабря 2014 г.; 

http://cir.tgl.ru/contest/id/7


- Размещение анкет и конкурсных работ – со 2 декабря 2014 г. по 25 декабря     
2014 г.; 

- Работа жюри  и подведение итогов Конкурса – до 25 января 2015 г.; 
- Награждение победителей и призеров состоится на заключительном мероприятии, 

посвященном Дню предпринимателя – 26 мая 2015 г. 
 

5. Номинации и требования к работам и критерии оценки 
 
5.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 
-презентация; 
- видеоролик; 
- фотография. 
5.2. На конкурс принимаются электронные презентации, видеоролики и 

фотографии. 
5.3. Требования к медиаматериалам: 
5.3.1. Презентации могут содержать текст, фотографии. Объем презентации не 

более 15 слайдов, размер презентации – до 15 Мб (фотографии перед вставкой в 
презентацию необходимо сжать).  

5.3.2. Видеоролики должны быть предварительно загружены на любой 
видеохостинг, например «YouTube»,   их продолжительность должна быть не более 7 
минут. Правила загрузки видеороликов на видеохостинг «YouTube» можно посмотреть по 
ссылке http://cir.tgl.ru/contest/id/7 

Ссылку на видео с видеохостинга  необходимо скопировать и вставить на страницу 
в группе http://vk.com/club58182294 
 5.3.3. Фотографии должны быть в формате  jpg,   разрешение - 300 dpi. Вес 
изображения не более 10 Мб. 

5.4. Избегайте нарушения авторских прав:  
если в медиаматериалах используются фото, видеоматериалы, не принадлежащие 

авторам ролика, ссылку на них нужно указать в титрах или на последнем слайде. 
5.5. Критерии оценки презентуемых работ: 
5.5.1.  Критерии оценки видеоролика и презентации:  
• соответствие идеи Конкурса; 
• композиционная целостность; 
• нравственно-этическая позиция участников, утверждающая позитивный 

настрой на выбор будущей профессии; 
• оригинальность сценарного решения;  
• уровень исполнительского мастерства; 
• степень эмоционального воздействия; 
• сценический образ (культура сценического поведения исполнителей, умение 

свободно вести себя на сцене);  
• оформление выступления агитбригады; 
• участие учащихся в представленной презентации. 
5.5.2. Фотоработы оцениваются по следующим критериям: 
• соответствие  тематике  конкурса (наиболее  яркое  отображение  человека в 

процессе труда);  
• композиционное решение; 
• выразительность; 
• оригинальность. 
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6. Организация работы оргкомитета 
 

6.1. Для организации  и проведения конкурса создается городской оргкомитет, 
который выполняет следующие обязанности: 

- разрабатывает положение о проведении конкурса; 
- определяет порядок проведения, место и даты проведения Конкурса;  
- привлекает к работе с детьми высококвалифицированных работников 

образовательных учреждений и других специалистов; 
- определяет даты и место проведения конкурса; 
- несет ответственность за организацию, качество проведения мероприятия. 
6.2. Состав оргкомитета: 

Хаирова А.В., директор  МБОУДОД  «ГЦИР», председатель; 
Горбунова М.В. - заведующий  ОпиПК ТЦТР;                           
Гусельникова И.В., методист МБОУДОД  «ГЦИР», заместитель председателя; 
Федорова О.П., педагог-организатор МБОУДОД «ГЦИР»; 
Кириллова Ю.Е., педагог дополнительного образования МБОУДОД «ГЦИР»; 
Гриценко М.А., педагог дополнительного образования МБОУДОД «ГЦИР», 
руководитель студии «Зеркало». 

6.3. Организаторы конкурса оставляют за собой право отказать в принятии работы, 
противоречащей условиям конкурса.        

         
7. Подведение итогов Конкурса 

 
7.1. Участники Конкурса получат электронные  сертификаты, а также бонусные 

баллы в рейтинге участников Проекта. Победители в каждой номинации награждаются 
дипломами пяти степеней. Дипломом I (высшей) ступени награждается  автор (или 
коллектив), чья работа  получила самую высокую оценку жюри. 

7.2. По решению оргкомитета могут быть учреждены дополнительные номинации 
за лучшие материалы. 

7.3. Информация о ходе и результатах Конкурса размещается на сайте МБОУДОД 
«ГЦИР» cir.tgl.ru, на сайте «Вектор успеха»  https://sites.google.com/site/oddetitlt/ , в 
социальных сетях (группа «В контакте»  http://vk.com/club58182294, на «Одноклассниках» 
http://www.odnoklassniki.ru/stupeniusp ). 

 
 

 
 
Исполнтель:  
Гусельникова Ирина Викторовна - методист МБОУДОД «ГЦИР»,  
тел. 76-99-79,  
с.т. 89277848417 
GIV@cir.tgl.ru 
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